


Sem sposoben prevzeti odgovornost do zaposlenih, lastnikov, družbe, 
v kateri živim in nenazadnje do samega sebe? Znam ocenjevati, preso-
jati ter se hitro in pravilno odločati v okoliščinah, ko nimam popolnih in-
formacij? Lahko poiščem pomoč pri svojih kolegih? Jih znam pri tem 
motivirati? Sem dovolj kritičen ter znam pohvaliti in nagraditi?

MAGISTRSKI PROGRAM

MANAGEMENT 
  VRHUNSKA POSLOVNA ZNANJA, RAZVOJ OSEBNOSTI IN USTVARJANJE    
  VIZIONARSKEGA NAČINA RAZMIŠLJANJA ZA USPEŠNO IN DRUŽBENO  
  ODGOVORNO VODENJE

Managerska znanja in veščine za uspeh podjetja;

strateško razmišljanje in komuniciranje kot osnova 
za uravnoteženo vodenje in razvoj;

motivacija k različnosti, kreativnosti, prodornosti, 
inovativnosti, voditeljstvu;

koncept »učeče se organizacije«.

PREDMETNIK

1. semester

2. semester

Organizacija in management

Metode in tehnike raziskovalnega dela

Napredni management

Računovodske informacije za odločanje

Strateški management 2

Management neprofitnih organizacij

Management poslovne odličnosti

IZBIRNI PREDMET

Razvoj poslovnih spretnosti 1

1. letnik   

3. semester

4. semester

Projektni management 2

* Management sprememb

* Management ustvarjalnosti in inovativnosti

** Sodobni organizacijski pristopi

**Združitve in prevzemi

DISPOZICIJA MAGISTRSKEGA DELA

IZBIRNI PREDMET

Razvoj poslovnih spretnosti 2

MAGISTRSKO DELO

2. letnik   

* Študent izbere en predmet izmed obeh navedenih.
** Študent izbere en predmet izmed obeh navedenih.

NAČIN IZVAJANJA PROGRAMA

REDNO IZREDNO ANG.

Pridržujemo si pravico do sprememb.
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