Studentsko delo v oddelku

Pridobivanja in zaposlovanja
talentov

Te zanima, kako v podjetju Lek prepoznavamo in zaposlujemo talente, ki soustvarjajo zdravila za milijone
ljudi po svetu? Pridruzi se nasi Talent Acquisition ekipi kot Student/Studentka in sodeluj pri administrativni

podpori zaposlovanja talentov v enem vodilnih farmacevtskih podjetij v Sloveniji.

Odgovornosti:

. Podpora Partnerjem za pridobivanje in zaposlovanje talentov pri sploSnih postopkih v okviru
TA funkcije, skladno s splodnimi akti delodajalca ter lokalnimi in globalnimi smernicami
funkcije.

. Zbiranje, vzdrzevanje in upravljanje podatkov v sistemih za zaposlovanje ter spremljanje in
posodabljanje vseh informacij v sistemu pred objavo zaposlitvenega oglasa.

. Urejanje dokumentacije potencialnih kandidatov ter izvajanje sistemati¢nega dela v ATS
sistemu.

. Sodelovanje pri koordinaciji selekcijskih aktivnosti, tudi organizacija testiranj, razgovorov in
preverjan;.

. Urejanje zdravniskih pregledov in pogodb.

Potrebujemo:
. Poznavanje orodij MS Office (Word, Excel,..).
. TekocCe znanje angleSkega jezika (pisno in ustno).
. Natan&nost, proaktivnost, komunikativnost in odzivnost.
Delovnik:

. 30-40 ur na teden.

. Zazeleno sodelovanje skozi daljSe asovno obdobije.
Kontakt:

Boris Vukovi¢, Vodja pridobivanja in zaposlovanja talentov
boris.vukovic@sandoz.com

VerovsSkova ulica 57

1526 Ljubljana SANDOZ

Slovenija
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