
BI & AI poslovni analitik (m/ž) 

V naši ekipi ne iščemo le kljukic na seznamu znanj, ampak radovednost in proaktivnost. Imamo 
močno mentorsko ekipo, ki komaj čaka, da svoje znanje prenese nate. Če te zanima, kako s pomočjo 
umetne inteligence (AI), poslovne analitike (BI) in finančnega razumevanja optimizirati investicije in 
poslovne procese, si na pravem mestu. 

Kaj bo tvoje poslanstvo? 

Tvoje delo bo stičišče tehnologije in financ. Ne boš le gradil tabel, ampak boš razumel finančno 
ozadje vsakega projekta: 

• Arhitekt finančnih vpogledov: Vzpostavljal boš BI nadzorne plošče, ki bodo vizualizirale in 
razkrivale donosnost poslovanja in projektov skozi ločena stroškovna mesta. 

• Finančni kontroling in računovodski temelj: Skrbel boš za vsebinski nadzor stroškov in 
prihodkov. Razumel boš razliko med denarnim tokom in poslovnim izidom. 

• Implementacija AI orodij: Uvajal boš AI rešitve za avtomatizacijo obdelave finančne 
dokumentacije, analizo tržnih trendov, napovedovanje denarnih tokov in podporo poslovnim 
procesom. 

• Podpora vodstvu: Prevajal boš kompleksne finančne baze podatkov v strateške napotke za 
sprejemanje poslovnih in investicijskih odločitev. 

Kaj iščemo pri tebi? 

Bolj kot »pripravljene recepte« iščemo tvojo sposobnost analitičnega razmišljanja: 

• Finančna in računovodska pismenost: Osnovno poznavanje računovodskih pravil, 
razumevanje bilanc, denarnega toka in stroškovnega računovodstva. 

• AI navdušenost: Razumevanje uporabe generativne AI za analizo podatkov in povečanje 
produktivnosti. 

• Digitalna pismenost: Napredno znanje Excela; poznavanje SQL ali Python je prednost. 
• Izobrazba: Prednost imajo diplomanti ekonomske (smer finance/računovodstvo) ali 

informacijske smeri. 

Zakaj se pridružiti naši ekipi? 

• Vrhunsko mentorstvo: Ne bomo te vrgli v vodo. Dobil boš vso podporo, da postaneš 
strokovnjak na področju BI orodij, financ in uporabe AI v realnem poslovanju. 

• Tehnološki peskovnik: Priložnost za dejansko testiranje najnovejših AI orodij na realnih 
finančnih podatkih. 

• Prostor za proaktivnost: Cenimo ideje. Če vidiš boljšo pot, ti bomo prisluhnili. 
• Stabilnost in razvoj: Delo v panogi, ki ponuja nenehne izzive in priložnosti za osebno rast. 

Rok za prijavo je do 31. marca, prijavo pa pošljite na kadrovska@regia.si. 


